
Formation Changement de
poste en interne
Faites le bilan sur vos motivations et compétences et mettez
en place un plan d’action efficace.

Avec Skillsday, vos collaborateurs seront capables de :

Faire le point sur leurs motivations Évaluer leurs capacités et compétences Identifier les opportunités en interne et
mettre en place leur plan d’action

Programme de la formation

01 Pourquoi changer ? 02 J’explore mes ressources 03 Je planifie mes actions

04 Je me lance 05 Prêt pour le changement ?

Identifiez les avantages à changer de
travail sans changer d’entreprise

Faites un premier état des lieux de votre
situation professionnelle (motivation,
politique de mobilité interne…)

Identifiez les avantages et les freins pour
l’entreprise et vous dans cette démarche

Faites le bilan en quatre étapes : qui suis-
je, quelles sont mes appétences
professionnelles, comment est- ce que je
me projette, quelle est la faisabilité de
mon projet

Hard skills et soft skills : identifiez vos
forces et vos compétences transférables

Retrouvez le témoignage de quelqu’un qui
a sauté le pas

Faites le point sur le bilan de
compétences

Présentez votre projet à votre hiérarchie

Anticipez les réactions de vos anciens et
nouveaux collègues

Faites jouer votre réseau

Validez votre formation et obtenez votre
certificat en remportant le challenge final

Les modalités disponibles Les formats disponibles La durée

45 minutes en mobile ou e-
learning, pour les autres
modalités : nous consulter

Langue

Mobile / e-learning

Skillsday est un organisme qui a pour mission de
moderniser et digitaliser la formation en
entreprise pour former, vraiment !

07 44 09 29 75 hello@skillsday.com

https://360learning.com/fr/
https://articulate.com/
https://www.beedeez.com/fr/
https://www.teachonmars.com/fr/
https://yoobic.com/fr/
tel:0744092975
https://www.youtube.com/channel/UCb4RiIgZmR5CBNPp_8uXrMQ
https://www.linkedin.com/company/skillsday/
https://podcast.ausha.co/skillsday-podcast
https://www.instagram.com/skillsday_fr/
https://skillsday.com/contact/

